MUNICIPIO: DE APATZINGAN, MICHOAGAN.

DE 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ARNO 2025

ANEXO 3: VINCULACION DE OBJETIVOS
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UNIDAD PROGRAMATICA PRESUPUESTARIA

UNIDAD RESPONSABLE

NOMBRE DEL PROGRAMA

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA

PRESUPUESTQ DE EGRESOS POR PROGRAMA

VINCULACION

IMPORTE APROBADO IMPORTE DEVENGADO

PRIORIDAD PARA EL DESARROLLO

OBJETIVO DEL PLAN
MUNICIPAL DE
DESARROLLO

OBJETIVO DEL PLAN
ESTATAL DESARROLLO

OBJETIVO DEL PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO

Direccidn de Planeacion y Desarrolio Municipal

Seguridas ptiblica, Prevencian al delito, Prateccion Civi, Sindicatura, | Seguridas piblica, Pravencion al deiito, Proteccion Civil, Sindicalura,
Direccion Juridica, Unidad de Acceso ala Informacian, Contraloria,

Direccitn Juridica, Unidad de Acceso a la Informagidn, Cantralaria,
Direccion de Planeaian y Desamolio Municipal

Orden, paz y legalidad

Garantizar la estabilidad, la seguridad y el
bienestar de la sociedad apatzinguense

235,669,110.30 235,669,110.30

an la idad y el bi

sociedad apatzinguense

Garantizar la

Orden, Pazy
Legalidad

I. Armonia, Pazy
Reconocimiento

Gabernanza con justicia y
participacién ciudadana

Secretaria de Desarroflo Sacial, Departamento de Atencion
Cludadana, Depart de Fortalecimiento de la Mujer e |

Secretaria de Desarrollc Social, Departamento de Atencion

Depart: de G i Saludah

iudadana, D de Fortalecimiento de la Mujer e Igualdad|
Saludab

Sustantiva. D de C:

Departametna de Atencion ciud: Depart: de Aduito

Enlace can la SRE, Administracion de fa Unidad Dsportiva,
Departamento de Propocian al Departe, Direccipon de Servicios
Municipales, Administracion de Asea Plblico, Dep, de

Mayor, Departamento dei Migrante, Departamento da fos Jovenes,

De de Atencion ciudadana, Departamento de Adulte
Mayor, Departamento del Migrante, Departamento de los Jovenes,
Enlace con la SRE, Administracién de la Unidad Deportiva,
Departamenta de Propacion al Deporte, Direccipon de Servicios

Parques y Jardines, Admini 6n de mercados, Admini
Raskro, Administracion de! Pantedn Municipal, Administracion de

de Fomento Econémico, Departamento de Recursos Humanas,
Departamenta de Esapacias Educativos, DIF

lel/Parques y Jardines, Administracion da mercados, Administracion del

Alumbrado Piblico, Departamento de Cultura ¥ Artes, Departamento | Alumbrado Piblico, Bepartamento de Cuitura y Artes, Departamento

Munici Admini 6n de Aseo Piiblico, Depart de
Rastro, Administracion del Pantegn Municipal, Administracion de

de Fomenta Econdmico, Departamento de Recursas Humanos,
Departamento de Esapacios Educativos, DIF

Poblacin y bienestar

Cumplir ias necesidades humanas basicas y donde
|a saciedad apatzinguense pueda convivir
pacificaments en conjunto con unidades de
progreso, impulsando ia reconstruccion det tefido
social y generando inclusién productiva de sus
habitantes

Cumplir fes necesidades humanas basicas y donde la sociedad

164,840,840.15 164,840,840.15

itz pueda canvivic
pragreso, impui

fa ion del tejido social y
inclusion productiva de sus habitantes

en canjunto con unidades de

Poblacién y bienestar

Bienestar

Desarrollo con bienestar y humanismo

Secretaria de Administracion y Finanzas, Direccién de
Administracion y Finanzas, Departamento de
Adquisiciones, Direccién de Recaudacién,
Departamento de Impuesto Predial, Departametno de
Via Piblica, Departamento de Inspectores, Secretaria
de Desarrolfo Economice, Departamento de
Exposiciones, Ferias y Turismo, Secretaria de
Desarrolio Rural, Departamento de Desarrotio
Agro ioy G . Dep: de
Programas, Proyectos y Maquinaria

e

Secretaria de Administracion ¥ Finanzas, Direccién de
Administracién y Finanzas, Departamento de
Adquisiciones, Direccién de Recaudacion,
Departamento de Impuesto Predial, Departametno de
Via Puiblica, Dep dei es, ia
de Desarrolio Economico, Departamentoe de
Exposiciones, Ferias y Turismo, Secretaria de
Desarrollo Rural, Departamento de Desarrolio
Agropecuario y Ganadero, Departamento de
Programas, Proyectos y Maquinaria

Finanzas Municipales con

Impacto social

Mantener las finanzas pablicas sanas

114,701,023.60 114,701,023.60

Mantener las finanzas publicas sanas

Finanzas Municipales con
impacto Socia}

5

Prosperidad Economica

Economia morat y trabajo

Secretaria de Obras Publicas, Direccién de Obras
Publicas, Direccién de Urbanismo, Direccion de Medio
Ambiente, Departamento de Vivero Municipat

Secretaria de Obras Pblicas, Direccion de Obras
Pablicas, Direccion de Urbanisma, Direccién de Medio
Ambiente, Departamento de Vivero Municipal -

Territorio

Impulsar el desarrolio territorial sostenible
e incluyente del pais mediante el disefio,
coordinacion e implementacion de

politicas

140,561,405.27 140,561,405.27

Impulsar el desarrollo territorial sostenible e incluyente del

pals mediante ef disefio, coordinacion e implementacién de

politicas

Desanolio teritorial

Territorio sostenible

Desarrollo sustentable

655,772,379.32 | $ 655,772,379.32
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